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Zweck und Anwendungsbereich 
 
Diese Umweltrichtlinie soll sicherstellen, dass wir als Alexander Thamm GmbH, inklu-
sive all unsere Tochterunternehmen, unserer Verantwortung gegenüber unserem Pla-
neten, unseren Mitmenschen und folgenden Generationen nachkommt und wir mit jeg-
lichem Handeln aktiv zu einer nachhaltigeren Zukunft für alle beitragen.  
 
Wir orientieren uns an den geltenden gesetzlichen Anforderungen, um ein umwelt-
freundliches Verhalten und Handeln im täglichen Wirtschaften sicherzustellen. Wir ha-
ben uns ausdrücklich zum Ziel gesetzt, bei allen unternehmerischen Aktivitäten im Ein-
klang mit unserer Umwelt zu agieren und somit einen entscheidenden Beitrag zum 
Schutz und Erhalt eben dieser zu leisten.  
Hierbei haben Maßnahmen zur Minimierung von negativen Umweltauswirkungen 
durch unsere Geschäftstätigkeit und die Förderung eines bewussten Umweltbewusst-
seins bei unseren Mitarbeiter:innen, Kund:innen und Geschäftspartner:innen hohe Pri-
orität. 
 
Zur Realisierung dessen, haben wir folgende Umweltleitlinien als verbindliche Ele-
mente unserer Geschäftspolitik und -tätigkeit formuliert und uns hierbei Ziele und da-
rauf einzahlende passende Maßnahmen entwickelt.  
 
Diese Umweltrichtlinie ist ein wichtiger Bestandteil unserer Unternehmens-DNA, un-
serer Verantwortung gegenüber folgenden Generationen und Mutter Erde und unserer 
tiefen Überzeugung. Sie unterliegt einer stetigen Kontrolle und Überprüfung, um zu 
jeder Zeit den aktuellen gesetzlichen und gesellschaftlichen Anforderungen entspre-
chen zu können. 
 
Wir fordern alle Mitarbeiter:innen und Geschäftspartner:innen zur Befolgung dieser 
Richtlinie auf. Hierbei hat jeder Mitarbeitende der Alexander Thamm GmbH die per-
sönliche Verantwortung, sich aktiv an diese Richtlinie zu halten, um somit zu einer 
nachhaltigeren Zukunft beizutragen. 
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Change Log 

    

Datum Version Ersteller Änderung 

10. Januar 2022 1.0 MBO Neuauflage 

06. Februar 2023 1.1 SAN Neustrukturierung 

und Angabe von kon-

kreten Maßnahmen 

03. März 2023 1.2 SAN Anpassung 

06. März 2023 2.0 MBO Freigabe 
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Ziele & Maßnahmen zur Realisierung der Umweltleit-
linie 
 

1. Energieeffiziente Geschäftspraktiken und nachhaltiger Einsatz 
von Ressourcen 

 
Wir verpflichten uns, wo immer möglich, energieeffiziente Technologien, Arbeitsmittel und Ge-

räte zur Verrichtung unseres täglichen Arbeitstages zu verwenden, um unseren Energiever-

brauch auf ein Minimum zu reduzieren. Aus diesem Grund beziehen wir unseren Strom aus 

nachhaltigen, erneuerbaren Quellen, sofern wir Einfluss auf die Bezugsquelle haben. 

Wir fördern aktiv die Thematik der Energieeffizienz, indem wir energiesparende Technologien 

und Verfahren in unserer täglichen Arbeit verwenden und auf einen bewussten Umgang damit 

achten. Unsere Hardware entspricht aktuellen Anforderungen und wird regelmäßig geprüft, 

um einen effizienten Ablauf gewährleisten zu können. Außerdem reduzieren wir unser Ener-

gieverbrauch durch eine starke Nutzung von Online-Meetings, um unnötige Reise unserer Mit-

arbeiter:innen verhindern zu können. Sukzessive werden alle unserer Vorgänge von Papier-

form in elektronische Dokumente umgewandelt, um auch hier energieeffizient agieren zu kön-

nen. Des Weiteren bemühen wir uns aktiv unseren CO2-Ausstoß, so stark es geht, zu kom-

pensieren. Hierfür werden unsere Daten ausgewertet und analysiert, welche Bereiche einer 

Verbesserung bedürfen. In Situation, in welchen eine Reduzierung nicht möglich ist, wird der 

Rest über Klimaprojekte ausgeglichen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Umweltrichtlinie Ver. 2.0 vom 06.03.2023 Seite 6 von 9 
 

 

 

 

2. Vermeidung von Abfällen & Förderung von Recycling- & Wieder-
verwendungsinitiativen 

 
Wir, die Alexander Thamm GmbH, werden vermeidbare Abfälle vermeiden. Besteht die Mög-

lichkeit des Recyclens oder einer Wiederverwendung von Ressourcen, wird dies in jedem Fall 

getan und es wird darauf geachtet, dass alle im Unternehmen tätigen Personen sich an diesen 

Grundsatz halten und die Hintergründe diesbezüglich verinnerlichen. 

Wir sind bestrebt unser anfallende Abfallmenge auf ein Minimum zu reduzieren, indem wir 

beispielsweise von großer Papiernutzung Abstand nehmen und nach Möglichkeit jedweden 

Schriftverkehr ins digitale umzuwandeln. Falls sich die von uns genutzte Hardware, wie Lap-

tops oder Smartphones, nicht mehr für die verlangten Zwecke eignet, wird ein interner Recyc-

lingprozess angestoßen. Hierbei werden die Geräte durch unsere IT-Abteilung geprüft und im 

nächsten Schritt unseren Mitarbeitenden zum Kauf, zu erschwinglichen Preisen, angeboten. 

Außerdem wird in unseren Büros auf Mülltrennung geachtet und die Thematik durch regelmä-

ßige Gespräche mit den Mitarbeitenden im Bewusstsein gehalten. 
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3. Umweltbewusstsein bei Mitarbeitenden & Geschäftspartner:innen 

 
Wir verpflichten uns dazu, unsere Mitarbeitenden in regelmäßigen Abständen über unsere 

CSR- und Nachhaltigkeitsmaßnahmen und -praktiken zu informieren. Stetig werden wir über 

umweltfreundliche Praktiken innerhalb und außerhalb unserer Geschäftstätigkeit und die 

Wichtigkeit zu nachhaltigem Verhalten berichten und unsere Mitarbeiter:innen dahingehend 

motivieren und aufrufen. 

Die Schaffung eines erfolgreichen Umweltbewusstseins der Mitarbeitenden erfordert unserer 

Ansicht nach stetige, umfassende und langfristige Bildungs- und Sensibilisierungsbemühun-

gen seitens des Managements. Deshalb ist es uns wichtig, unsere Maßnahmen, wie die jähr-

liche EcoVadis Zertifizierung, die Erstellung eines jährlichen Nachhaltigkeitsberichtes, die Be-

rechnung des Unternehmens-Co2-Fußabdruckes und unser Engagement als Mitglied des 

UNGC, sowohl nach innen als auch nach außen in regelmäßigen Abständen zu kommunizie-

ren. Ziel hierbei ist es, allen Beteiligten die Brisanz der Thematik zu zeigen und insbesondere 

mit einer Vorbildfunktion voranzuschreiten. Darüber hinaus bieten wir im Rahmen unserer 

„green.musketeer.meetings“ einen Ort zum Austausch zu Umweltthemen, -fragen und Opti-

mierungsvorschlägen bezüglich des Unternehmensalltages, aber auch privater Natur. Weiter 

wird bei uns geltendes Recht eingehalten, welches ein Umweltbewusstsein fördert und nach-

haltiges Handeln fordert. 
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4. Regelmäßige Überprüfung & Kontrollmechanismen 

 
Wir als Alexander Thamm GmbH verpflichten uns dazu, jegliche Umweltpraktiken und -maß-

nahmen, welche im Zusammenhang mit unserer Geschäftstätigkeit stehen, regelmäßig zu 

überprüfen und zu optimieren. Hiermit stellen wir sicher, dass wir unserer auferlegten, freiwil-

ligen wie gesetzlichen, Verantwortung gegenüber der Umwelt und der Gesellschaft gerecht 

werden. 

Um die wichtigen Maßnahmen zur Realisierung unserer Umweltleitlinie effektiv umsetzen zu 

können, bedarf es eines funktionierenden Überwachungs- und Kontrollsystems. Einerseits 

stellen wir uns regelmäßigen Bewertungen von Dritten, wie namentlich der Einstufung durch 

EcoVadis, oder die Bestätigung des UNGC darüber, ob unsere Bemühungen angemessen 

sind. Andererseits werden durch interne Prozesse unsere Maßnahmen und Abläufe bezüglich 

der Thematik in regelmäßigen Abständen überarbeitet und verbessert. Insbesondere liegt uns 

hierbei eine transparente und ehrliche Arbeitsweise sowie ein Austausch mit anderen Unter-

nehmen am Herzen, um eine bestmögliche Umsetzung unserer Richtlinie garantieren zu kön-

nen. 
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5. Lärmemissionen 

 
Insbesondere zum Schutz der Gesundheit der Gesellschaft und des Wohlbefindens unserer 

Mitarbeitenden, halten wir uns an entsprechende Lärmemissionsrichtlinien, welche unseren 

Unternehmensbereich berühren. Unserer Mitarbeitenden werden bezüglich des Zusammen-

hanges ihrer Gesundheit betreffend sensibilisiert. Wir stellen sicher, dass wir jegliche gesetz-

liche Bestimmungen einhalten, welche Lärmemissionen in unserem Kontext betreffen und ach-

ten außerdem auch darauf, wie sich unserer Geschäftspartner:innen in diesem Themenbe-

reich verhalten. 

 

 

6. Tierschutz, Artenvielfalt, Landnutzung & Entwaldung 

 
Wir verpflichten uns zur Einhaltung jeglicher Tier- und Artenschutzgesetze im In- wie im Aus-

land und sprechen uns öffentlich gegen Tierquälerei aus. Bei unseren Geschäftskontakten 

achten wir insbesondere auf deren Haltung zum Schutz bedrohter Tierarten, der eigenen För-

derung der Artenvielfalt und wie nachhaltig Landnutzung und der Themenbereich Entwaldung 

beachtet werden.  Wir erhoffen uns somit einen Teil zum Schutze unserer Umwelt und aller 

Lebewesen leisten zu können.  

 


