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I. INTRODUCCIÓN 

Capital + SAFI entiende la Responsabilidad de Desarrollo Empresarial Sostenible (en adelante “RDE”) como 

la responsabilidad y compromiso de generar valor a largo plazo, integrando las preocupaciones sociales y 

medioambientales de los grupos de interés o stakeholders.  

Esta Política de RDE pretende crear un marco de referencia que contribuya a definir e impulsar 

comportamientos que permitan generar valor para todos los grupos de interés (clientes, empleados, accionistas, 

proveedores y sociedad) en el marco de una cultura de valor compartido dedicada a contribuir a un futuro mejor 

y más seguro a través de nuestras actividades y estrategias de inversión. 

II. PRIORIDADES ESTRATÉGICAS 

Capital + SAFI en busca de la creación de valor continuo, asume la intención empresarial de “crear bienestar y 

desarrollo sostenible para las personas, la sociedad y economía”. Así, en procura de dicho propósito se 

reconocen los siguientes deberes: 

▪ Reconocer y entender las expectativas y preocupaciones de nuestros grupos de interés como parte 

integral del modelo de negocio y estrategia empresarial. 

▪ Gestionar y detectar oportunidades y riesgos. 

▪ Estar alerta a las tendencias económicas, ambientales, climáticas y sociales para enfrentar los retos de 

un entorno competitivo. 

▪ Implementar las mejores prácticas para reducir nuestro impacto directo e indirecto en el 

medioambiente y en las personas e implementar las mejores prácticas en inversión sostenible. 

Estas tareas en todo momento deberán contemplar los aspectos climáticos, ambientales, sociales y de gobierno 

en la toma de decisiones, en procura de contribuir a mejorar las condiciones de nuestra comunidad y país. 

En este sentido, Capital + SAFI buscará alcanzar los objetivos corporativos y sociales priorizando cuatro áreas 

estratégicas: 

1. Generación de valor sostenible, en vista de la importancia y necesidad actual de las empresas en 

fomentar el desarrollo sostenible para contribuir con una mejor sociedad, el objetivo que sigue 

Capital + SAFI es: crear valor económico, medioambiental y social, así como de afrontar los 

desafíos del cambio climático. 

2. Inversión Responsable y Sostenible, Con el propósito de crear un ecosistema económico y 

financiero responsable y sostenible, consideramos los criterios ESG en nuestro modelo de 

negocio. Creemos que nuestra gestión responsable, ambiciosa y relevante contribuirá a generar 

valor compartido a largo plazo para nuestros clientes, así como para nuestros demás stakeholders. 

3. Prácticas de Gobierno Corporativo Éticas, Capital + SAFI sitúa la integridad como un valor 

primordial en las prácticas de gobierno corporativo. Asimismo, ponderamos la transparencia en la 

gestión de activos y operativa hacia los grupos de interés (stakeholders). Por otro lado, el proceso 

de gestión estratégica y de toma de decisiones se comparte y comunica de forma clara. Dicho 

proceso se lo realiza a través de documentos, políticas y procedimientos que delinean la operativa 

diaria. 

4. Gestión Operativa Responsable, Contribuir a una sociedad más sostenible comienza en como 

actuamos como empresa. Así, Capital + SAFI centra dedicación, esfuerzo y compromiso a los 

siguientes temas: gestión de capital humano, respetar y promover los derechos humanos, Mitigar 

el impacto ambiental y climático en nuestras operaciones y Cultivar relaciones de largo plazo con 

inversionistas y emisores. 


